迪庆州审计局2018年度政府信息公开及政务公开工作自查自评报告

迪庆州人民政府办公室：
根据2018年全州政府信息及政务公开考核工作要求，我单位认真开展了2018年度政府公开落实情况自查工作，自查自评得分100分，现将相关情况报告如下： 
一、公开工作组织领导和队伍建设情况。（40分）

迪庆州审计局综合法规科是局政府信息与政务公开工作主管部门。具体负责组织协调、指导推进、监督检查本部门、本系统的政务公开工作。审计局总审计师分管政府信息与政务公开工作，并纳入本部门内部考核内容。

二、政府信息主动公开工作情况。（10分）

（一）工作基本情况。（按照《中华人民共和国政府信息公开条例》和《云南省政府信息公开规定》、《迪庆藏族自州治政府信息公开规定》要求的范围公开政府信息，迪庆州审计局2018年度公开了本单位的主要职责、内设机构及职责、联系方式、服务承诺、办事指南。

截至2018年12月15日，部门通过迪庆藏族自治州重点领域信息公开专栏发布政府信息2条，通过迪庆州人民政府门户网站发布政务信息232条。通过其它渠道发布信息0条，召开新闻发布会0次，无上线“政风行风热线”，办理依申请公开0件，进行政策解读0件。

（二）政务公开工作要点落实情况。按照《迪庆藏族自治州人民政府办公室关于印发2018年政务公开工作要点分工方案的通知》（迪政办发〔2018〕54号）要求，公开重点领域信息2条，分别为《迪庆州审计局开展2017年度第一批工程竣工决算审计项目集中》、《迪庆州审计局举行审计项目委托签约仪式》。
（三）无回应社会关切情况。

（四）政府信息公开属性认定工作开展情况。迪庆州审计局按照《迪庆藏族自治州人民政府办公室关于进一步规范政府系统公文办理工作的通知》(迪政办发〔2016〕96号)文件精神建立政府文件公开属性审查制度情况，执行情况良好。

三、政策解读工作开展情况。（10分）
根据《迪庆藏族自治州人民政府办公室关于做好重要政策解读工作的通知》（迪政办发〔2015〕49号）的要求，建立了迪庆州审计局政策文件解读制度，执行情况良好，由局领导担任主要负责人,2018年度内无解读重要政策；建立新闻发言人制度并执行良好。

四、政府信息公开载体建设情况。（20分）

（一）本部门政府信息公开网站（http://www.diqing.gov.cn/admin/index.aspx）各栏目都有信息发布。

（二）对政府信息公开网站开展常态化监测，将网站管理纳入本部门和本系统考核内容，网站正常运行，管理规范有序，办事指南要素完整、准确。

（三） “12345”政府热线有专人分管、专人负责。

（四）无重大事项决定情况。

五、政府信息依申请公开工作和投诉、行政复议处理情况。（5分）

（一）有专人负责办理政府信息依申请公开工作。

（二）按《关于印发云南省政府信息依申请公开工作规程的通知》（云政办函〔2017〕164号）相关要求。政府信息依申请公开工作程序规范，档案文书管理规范。

（三）无依法答复政府信息依申请公开事项。

（四）无处理公民、法人或其他组织提出的依申请公开行政复议和行政诉讼情况。

（五）无处置政府信息依申请公开事项，与政府信息公开工作有关的举报、投诉答复和解决群众提出的或政府信息公开机构转分的投诉案件情况。

六、公开过程中的保密情况。（5分）

政府信息公开保密审查工作开展情况良好。

日常工作开展情况。（10分）

1、严格按照信息公开目录公开对应信息，保持信息内容符合栏目要求。  

2、严格做好信息公开时的主题分类工作，提高规范性文件获取的便利性，并尽量在公布内容概述的同时，添加附件，以供下载。

3、在公开内容上，我们按照要求，公开各类文件。
4、严格运行保密审查机制，确保发生泄密或因舆情风险评估不到位而引发损害国家利益、社会稳定的情形出现。

八、存在的问题和困难。

今年以来，我局政府信息公开工作取得了新的进展，但与上级的要求和公众的需求还存在一些差距，针对整改过程中发现的问题，我局将积极采取改进措施，以切实有效的做好政务信息公开工作。

存在的问题

1、信息公开时间节点把握不准。部分信息公开不及时，未能全部按照时间节点公开。

2、安全保密工作把握不准。由于部分信息，特别是一些文件的复杂性，政务公开和安全保密的平衡点难以把握。

3、监督方面力度不足。我局在政务信息公开方面，监督机制不够完善、监督力度不足是目前存在的比较明显的问题。

整改措施

1、继续充实公开内容。进一步做好公开和免予公开两类政府信息的界定，完善主动公开的政府信息目录，逐步编制依申请公开的政府信息目录，加强对公众关注度高的政府热点信息的梳理。

2、精简文件。减少不必要的工作，以更好地把握政务公开和安全保密的平衡点。

3、继续完善长效工作机制。在目前政府信息公开工作基础上，不断总结经验，逐步完善信息公开审查、发布制度，确保政府信息公开工作制度化、规范化发展，做到深入、持续、高效地开展政府信息公开工作。

4、加大培训力度。加大对政府信息公开制度的宣传以及对镇直各单位工作人员对政府信息公开工作的培训力度，让工作人员熟悉政务公开各项规章制度、工作流程和重要性。

九、下一步工作打算。

1、强化领导，确保政务公开工作落到实处

政务公开工作与群众切身利益息息相关，为了切实加强 对政府信息公开工作的领导和对政府信息公开工作的督查指导，领导小组成员分工明确，各司其职，各负其责，确保此项工作的顺利开展。

2、加大宣传力度，加强对政务公开的思想认识

通过加强宣传教育，深化政府信息网上公开工作，明确要求政务公开必须做到尽快、及时，常年公开、定期公开与随时公开相结合，事前公开与事后公开相结合，对已公开的内容还要注意随时更新。

3、强化监督，不断深化政务公开

政务公开工作内容多、牵涉面广、情况复杂，为突出重点，创新形式，我局建立政府信息公开内容审查和更新维护、考核评估、培训宣传和工作年报等工作制度，建立和完善信息公开审查制度，确保政府信息公开工作制度化、规范化发展，把政务公开工作真正的落到实处。

4、拓宽公开渠道，加大政务公开力度

为确保工作有序，确保群众方便。通过网络、新闻媒体、为民服务中心、电子显示屏、政务公开栏、办事指南、明白卡、征求意见座谈会等形式公开、传播和发布政务信息，让百姓方便快捷的了解政府信息，让百姓充分利用信息公开平台开展互动。

  5、健全服务功能，加强政务公开的服务力度

迪庆州审计局

2018年1月4日
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