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迪庆州种子管理站2019年度部门整体支出绩效自评报告

摘要（2000字以内）

迪庆州种子管理站在2019年的工作中严格遵照州人民政府、州财政局要求流程对部门支出进行预算、申报并制定相应的绩效目标，有针对性的制定项目实施计划。根据《关于印发〈2019年度政府部门目标督查管理工作目标及考核办法〉的通知》（迪目督办发〔2019〕6号）文件精神对本部门2019年度部门整体支出绩效进行自评。按照《迪庆州2019年春季农作物种子市场专项监督检查实施方案》和《迪庆州农业农村局关于印发<迪庆州2019年秋季农作物种子市场和生产基地专项监督检查行动实施方案>的通知》。在秋、冬季种子经营户进货阶段及时组织各县（市）种子管理部门开展上门检查、宣传并督促种子经营户做好备案工作，加强事中事后监管，极大的保障了我州种子市场安全。全年共出动检查执法226人次，抽取62个样品，出具检查结果（行政指导）报告单32份。较好地完成了绩效目标，取得了优异的成绩。
1、 部门概况：
1、 主要职能职责，年度重点工作：
迪庆州种子管理站隶属迪庆州农牧局下属公益性农业事业单位，具有独立的法人资格，单位法人为提布，单位级别为正科级公益性事业单位。主要职能为依法履行种子行政许可、行政处罚、行政管理等职责，在品种管理、质量管理、生产经营许可证管理、市场监管和良种推广等方面充分发挥职能作用；宣传贯彻种子法律、法规和产业政策，制定并组织实施本区域种子产业发展规划；负责农作物新品种实验示范试制、农作物新品种审定、备荒种子储备管理、种子质量纠纷田间现场鉴定、种业信息统计分析及种子科技服务等工作。
2、预算收支总额：
（1）2018年度收入364.11万元，2019年度收入392.47万元，与上年相比增1.08%。
（2）2018年度支出364.62万元，2019年度支出378.57万元，与上年相比增1.04%。
3、 预算执行情况
	指    标
	行次
	本年度
	上年度
	比上年增减
	增减％
	原因

	
	
	
	
	
	
	

	年度收支情况（单位：元）
	1
	—
	—
	—
	—
	—

	本年收入
	2
	3,924,696.24
	3,641,099.76
	283596.48
	1.08
	

	其中：一般公共预算财政拨款
	3
	3,924,696.24
	3,641,099.76
	283596.48
	1.08
	

	政府性基金预算财政拨款
	4
	0
	0
	0
	0
	

	*事业收入
	5
	0
	0
	0
	0
	

	经营收入
	6
	0
	0
	0
	0
	

	*其他收入
	7
	0
	0
	0
	0
	

	2.本年支出
	8
	3,785,718.04
	3,646,242.66
	139475.38
	1.04
	

	其中：基本支出
	9
	3,216,776.24
	3,330,099.76
	-113323.52
	-0.97
	2018年政策性调资并补发

	（1）人员经费
	10
	3,069,127.20
	3,205,195.48
	-136068.28
	-0.96
	2018年度增加基本人员工资及艰苦边远津贴

	（2）日常公用经费
	11
	147,649.04
	124,904.28
	22744.76
	1.19
	业务量大，下乡培训次数多

	项目支出
	12
	568,941.80
	316,142.90
	252798.9
	1.8
	2019年度专项经费多于上一年度

	            （1）基本建设类项目
	13
	0
	0
	0
	0
	

	            经营支出
	15
	0
	0
	0
	0
	



2、 评价结论及绩效分析：
根据《云南省对下专项转移支付绩效目标管理暂行办法》（云财预〔2016〕5号）、《云南省财政厅关于印发云南省省级部门财政支出绩效自评暂行办法的通知》（云财预〔2016〕98），我站落实了项目具体负责人，各个组室明确分工，制定了项目相关的管理制度，通过加强对项目立项、项目技术方案的审查，强化对项目承担人员业务、技术及财务管理等措施，圆满完成2019年州级财政资金各项工作目标，保证了2019年度高产创建项目和种子市场监管的顺利实施，取得了良好效益。
三、经验、问题和建议
1.经验
部门开展项目有健全的管理机构作为保障并明确实施主体责任；加强部门内部资金使用的监督检查，结合部门组织的目标考核、专项检查、专项督查工作中，均将项目资金的使用管理的核查作为所有考评工作的重要内容，并在项目实施完成后及时开展绩效自评。重视配合部门外部监督检查工作，如配合审计部门开展预算执行和财务收支审计工作，并对审计发现的问题积极开展整改工作。
2. 存在的问题
资金下达到实施单位滞后，造成前期等，后期紧，错过农业生产环节，在要求的时限范围内完成资金的支付较为困难。
3. 改进措施及建议
一是要积极落实好每项工作，争取政府支持,做到资金及时下达，不误农时；
二是要不断加强工作高素质人员队伍建设，提高工作人员管理水平和业务水平；
三是要加强农业农村问题研究，深入了解项目实施期间各方面的实际需求，整合资源以提高针对性，合理有效使用项目资金，提高项目实施效率。














正文：迪庆州种子管理站2019度部门整体支出绩效评价报告

一、部门概况
（一）部门机构设置、编制。
迪庆州种子管理站，为独立核算的州农牧局下属二级预算事业单位1户。
全额拨款事业编制11人：
上年度年末人员构成情况15人（其中：在职11人，退休转在职1人，正式退休3人。）年末核算在职人员12人。
2019年末人员构成情况16人【其中：在职11人（含2019年9月考试录用1人），退休转在职2人，正式退休3人】，年末核算在职人员13人。   
（2） 部门职能。
迪庆州种子管理站隶属迪庆州农牧局下属公益性农业事业单位，具有独立的法人资格，单位法人为提布，单位级别为正科级公益性事业单位。主要职能为依法履行种子行政许可、行政处罚、行政管理等职责，在品种管理、质量管理、生产经营许可证管理、市场监管和良种推广等方面充分发挥职能作用；宣传贯彻种子法律、法规和产业政策，制定并组织实施本区域种子产业发展规划；负责农作物新品种实验示范试制、农作物新品种审定、备荒种子储备管理、种子质量纠纷田间现场鉴定、种业信息统计分析及种子科技服务等工作。
（3） 部门工作完成情况。
1、加强种子市场监管，确保农业用种安全
2、依法加强经营备案管理，建立种子销售台账
3、加强种子质量检验，确保种子质量
4、切实推进“互联网+监管”数据推送
5、强化科技示范，实施绿色高质高效创建项目
6、开展农作物品种展示示范，强化示范带动
7、加强种业信息统计，提高决策依据能力
8、根据云南省种子管理站种业信息统计工作要求，严格按照时间节点，对全州种业信息工作进行了认真、及时、准确的采集、统计汇总，及时上报《种业基础信息统计表》、《云南省主要农作物良种推广面积统计表》、《农作物种子供需形势分析调度》和其他需要临时调度的种业信息情况、种子市场观察点监督指导情况。为行业管理、宏观指导、产业服务和政府决策提供重要依据。
（四）部门管理制度。
部门管理制度如下：
迪庆藏族自治州农牧局规章制度（试行）、固定资产管理制度、收支管理内部控制制度、预算管理内部控制制度、政府采购管理内部控制制度。
（五）部门资金来源及使用情况。
资金来源：全额财政拨款
使用情况：
	指    标
	行次
	本年度
	占总收入（或总支出）的比重%

	
	
	
	

	栏    次 
	
	1
	2

	一、年度收支情况（单位：元）
	1
	—
	—

	1.本年收入
	2
	3,924,696.24
	100

	      其中：一般公共预算财政拨款
	3
	3,924,696.24
	100

	政府性基金预算财政拨款
	4
	0
	

	*事业收入
	5
	0
	

	经营收入
	6
	0
	

	*其他收入
	7
	0
	0

	 2.本年支出
	8
	3,785,718.04
	100

	其中：基本支出
	9
	3,216,776.24
	85

	（1）人员经费
	10
	3,205,195.48
	85

	（2）日常公用经费
	11
	147,649.04
	4

	项目支出
	12
	568,941.80
	15

	（1）基本建设类项目
	13
	0
	

	经营支出
	15
	0
	



（六）政府采购情况。
我单位2019年度未发生政府采购。
（七）固定资产情况。
本年度资产总计7689760.08元，其中本年度累计折旧4308540.66元，资产净值3381220.42元。
二、绩效目标
（一）部门总目标。
全面深入学习贯彻党的十九届二次、三次全会精神和中央、省、州农业农村工作会议精神，对标全面建成小康社会、“三农”工作必须完成的硬任务，以实施乡村振兴战略为总抓手，抓重点、补短板、强基础，在实现农业农村现代化征程上迈出新步伐。通过深入学习，使广大职工树立了求真务实，苦干实干的信念,对服务“三农”理解更深刻，也让广大职工充分认识到承担起为农业安全用种的责任之重大。在政治理论学习同时，学习《中华人民共和国种子法》、《农作物种子生产经营许可证管理办法》、《云南省农作物种子条例》等业务知识。积极鼓励和支持干部职工参加各种学习、培训，提高执法水平和为农民服务的本领。
 同时，始终把党风廉政建设工作摆在突出位置，认真履行“一岗双责”职责，明确单位主要领导是党风廉政建设和反腐工作的第一责任人，把落实党风廉政建设责任制摆上重要议事日程，做到与业务工作一起部署、一起落实。以严格执行《廉政准则》和党内监督各项制度为主线，认真贯彻落实廉洁自律、个人重大事项报告、诫勉谈话等各项制度。严肃党内政治生活，坚决拥护以习近平同志为核心的党中央权威和党的集中统一领导，牢固树立“四个意识”，通过上廉政党课、观看警示教育片、参观警示教育基地，强化职工“挺纪在前”的思想意识，促进干部职工警钟长鸣、守正勤廉。始终把严密党的政治纪律和政治规矩摆在首要位置，切实做到政治上讲忠诚、组织上讲服从、行动上讲纪律。
（2） 部门项目具体计划目标。
1、强化宣传引导，营造良好氛围
根据工作职能，结合春、秋两季种子市场专项监督检查行动、放心农资下乡进村宣传周活动、食品安全宣传周活动大力宣传《中华人民共和国种子法》、《良种购买须知》等。按照农业农村部建立全国统一网络备案数据信息系统平台，种业工作实现网上统一办公，县级4种不办证备案主体的网络备案操作及相关规定、要求，做到种子市场检查工作与宣传普法工作相结合，全年共发放宣传资料2500余份，通过开展扎实有效的宣传，使广大人民群众对种子质量有了全新的认识，树立了种子依法维权的法制观念。
2、加强种子市场监管，确保农业用种安全
根据《云南省农业农村厅办公室关于开展2019年春季种子市场专项监督检查的通知》（云农办种植〔2019〕71号）、《云南省种子管理站关于转发<全国农技中心关于做好2019年秋季农作物种子市场专项检查工作的通知>的通知》（云种（站）字〔2019〕55号）文件要求，起草制定了《迪庆州2019年春季农作物种子市场专项监督检查实施方案》和《迪庆州农业农村局关于印发<迪庆州2019年秋季农作物种子市场和生产基地专项监督检查行动实施方案>的通知》。坚持“属地管理、检打联动、部门协同、标本兼治”的原则，在秋、冬季种子经营户进货阶段及时组织各县（市）种子管理部门开展上门检查、宣传并督促种子经营户做好备案工作。在全州种子市场销售启动前完成对全州种子经营大户的种子质量抽样工作，在抽样工作中认真检查是否符合备案要求，抓时间抢在市场启动前完成室内三项指标检测（发芽率、水分、净度），要求三项指标检测合格方可备案，加强事中事后监管，极大的保障了我州种子市场安全。全年共出动检查执法226人次，抽取62个样品，出具检查结果（行政指导）报告单32份。并将全州样品抽样信息上报州农业农村局种植业和农药管理科。在市场检查工作中及时制作“农作物种子销售门店备案情况检查记录表”、“农作物种子市场检查经营证书及经营档案检查记录表”、“农作物种子市场检查种子标签检查记录表” 等符合文件要求的市场检查表格，统一检查内容，下发全州种子管理部门，提高检查实效。通过开展市场检查工作，始终保持对套牌侵权、生产经营假劣种子等违法行为的严查严打的高压态势，规范了我州种子市场秩序，切实维护了农民的合法权益，确保了农作物用种安全。
根据《云南省种子管理站关于开展2019年玉米、水稻品种联合体和自主试验监督检查的通知》（云种站字〔2019〕47号）通知要求，组织州级督查组对我州维西县2个省级联合体试验开展督查工作，通过实地监督检查联合体编号，试验落实情况较好，试验地选择具有代表性，田间试验设计、小区面积合格，田间调查表及试验观察记载、试验档案规范，综合评价试验按试验方案开展，试验有效。
根据《全国农技中心种子市场观察点建设方案》，我站选择的“香格里拉市农友农业科技服务有限公司”自2018年1月入选种子观察点，入选观察点以来严格按省级文件开展相关种子市场基础信息录入工作，通过1年多长期大量基础数据的录入及指导工作，工作成绩得到上级认可，于2019年8月由全国农技中心授予我州种子观察点“全国优秀达标观察点”称号。
3、依法加强经营备案管理，建立种子销售台账
监督指导县级种子管理部门做好农作物种子生产经营备案工作，按工作职能详细讲解种子生产经营备案指南、手机备案APP操作。全年全州备案在册经营网点62户，其中香格里拉市备案在册经营网点27户、维西县备案在册经营网点24户、德钦县备案在册经营网点11户。共计发放经营不分装种子备案书212份，其中香格里拉市92份、维西县66份、德钦县54份；使我州种业管理工作走上网络化、规范化，目前网络备案率达85%以上，全州种子市场运行平稳。
依据《中华人民共和国种子法》，统一定制了《迪庆州农作物种子进货登记台账》、《迪庆州农作物种子销售凭证》、《迪庆州农作物种子销售登记台账》等经营台账，及时组织种子销售户建立经营台账。要求种子经营户在种子销售期结束后及时上交种子经营台账，由辖区种子管理站进行集中随机抽查，保证经营台账建立健全质量，通过台账的统一建立，加强了后期管理。
4、加强种子质量检验，确保种子质量
2019年检验室共接受封存样品62个，完成扦样备案室内三项指标检测32份样品，出具有效检验报告32份，全年共计扦样农作物品种62份样品，样品涵盖玉米品种50个样品、水稻品种3个样品、麦类品种9个样品。从品种扦样程序到室内三项质量指标检测均程序严格遵循《农作物种子检验规程》进行，并按《农作物种子检验规程》对封样样品进行妥善保存。通过前期扦样备案工作的认真开展结合室内三项指标检测，严把种子质量关。确保我州种子市场无种子案件发生。
5、切实推进“互联网+监管”数据推送
根据《迪庆州农业农村局关于持续做好向国家“互联网+监管”系统推送监管数据有关工作的通知》（迪农发〔2019〕149号）文件要求，切实推进“互联网+监管”重大改革任务，列入我站政务服务工作，提高政治站位，将“互联网+监管”作为今后一项常态化工作，通过加强组织领导，组建工作专班，明确责任分工，完善工作机制，确保我站监管数据推送任务圆满完成。2019年我站积极组织三县种子管理站填报监管数据，同时填报本级数据。全年共填报州级数据共计189条，其中，场地场所信息1条，行政检查行为数据41条，行政检查实施明细26条，双随机一公开监管对象信息60条，双随机一公开专项计划数据1条，州级执法人员信息表 9条。
6、强化科技示范，实施绿色高质高效创建项目
青稞绿色高质高效创建示范。完成2019年青稞绿色高质高效创建示范片1片，项目地点在维西县巴迪乡真朴村者阶村民小组。实施核心区面积120亩（含高产攻关样板田5亩），展示区130亩，辐射区1000亩，按照节约资源、节本增效高产优质的原则，采取核心示范区免费提供化肥，展示区和辐射区提供技术指导，集成推广高产栽培技术等技物结合的方式。经州农业农村局粮食生产项目及技术指导专家组田间复测，核心区单产419公斤/亩，展示区单产405公斤/亩，辐射区单产333公斤/亩，平均单产为385公斤/亩。进行田间技术指导90人次，技术培训50人次。
小麦绿色高质高效创建示范。在德钦县霞若乡月仁村月仁、格中村民小组实施了2019年小麦绿色高质高效创建示范片1片，实施核心区面积130亩（含高产攻关样板田5亩），展示区120亩，辐射区1000亩。按照节约资源、节本增效高产优质的原则，采取核心示范区免费提供化肥，展示区和辐射区提供技术指导，集成推广高产栽培技术等技物结合的方式。经州农业农村局粮食生产项目及技术指导专家组田间复测，核心区单产357公斤/亩，展示区单产345公斤/亩，辐射区单产318公斤/亩，平均单产为340公斤/亩。进行田间技术指导70人次，技术培训50人次。
玉米绿色高质高效创建示范。分别在德钦县奔子栏镇叶央村、佛山乡江坡村各实施玉米绿色高质高效创建示范一片，每片建设实施核心区120亩（含高产攻关样板田5亩），展示区130亩，辐射区1000亩，按照节约资源、节本增效高产优质的原则，采取核心示范区免费提供化肥，展示区和辐射区提供技术指导，集成推广高产栽培技术等技物结合的方式。经州农业农村局粮食生产项目及技术指导专家组田间复测，奔子栏镇叶央村核心区单产513公斤/亩，展示区单产486公斤/亩，辐射区单产464公斤/亩，平均单产487公斤/亩；佛山乡江坡村核心区单产554公斤/亩，展示区单产488公斤/亩，辐射区单产463公斤/亩，平均单产501公斤/亩。奔子栏镇叶央村进行田间技术指导50人次，技术培训50人次；佛山乡江坡村进行田间技术指导70人次，技术培训50人次。
白芸豆绿色高产创建项目。在德钦县云岭乡红坡村开展白芸豆高产创建示范1片，实施核心区面积120亩（含高产攻关样板田5亩），展示区130亩，辐射区1000亩，按照节约资源、节本增效高产优质的原则，采取核心示范区免费提供化肥，展示区和辐射区提供技术指导，集成推广高产栽培技术等技物结合的方式。经州农业农村局粮食生产项目及技术指导专家组田间复测，核心区单产212公斤/亩，展示区单产208公斤/亩，辐射区单产195公斤/亩，平均单产为205公斤/亩。进行田间技术指导50人次，技术培训50人次。
以上5片绿色高质高效创建示范项目均已通过专家组验收合格。
7、开展农作物品种展示示范，强化示范带动
为确保引种安全性，扩大优良品种覆盖率，加速科技成果转化，实现粮食增产，农民增收，根据云南省种子管理站2019年工作要求，结合我州实际，我站及时制定《迪庆州种子管理站2019年云南省农作物新品种展示示范项目实施方案》，积极开展我州农作物新品种展示示范工作，加大新品种宣传推广力度，促进高原特色农业发展。项目实施地点位于德钦县云岭乡果念村果念、佳碧村民小组，项目建设地点位置优越，自然生态条件好，水源充足、土壤肥力较好，基础设施相对完善，有一定的生产能力和生产经验，具备代表性和生产条件。展示玉米新品种10个：胜玉6号、广玉99、云瑞668、尚玉3899、大玉108、广玉6号、辽单527、陵玉987、雅玉891、纪元8号，每个品种种植0.5亩，共计5亩。示范玉米2个品种：云瑞7号、长城799，每个品种示范50亩，共计100亩。
8、加强种业信息统计，提高决策依据能力
根据云南省种子管理站种业信息统计工作要求，严格按照时间节点，对全州种业信息工作进行了认真、及时、准确的采集、统计汇总，及时上报《种业基础信息统计表》、《云南省主要农作物良种推广面积统计表》、《农作物种子供需形势分析调度》和其他需要临时调度的种业信息情况、种子市场观察点监督指导情况。为行业管理、宏观指导、产业服务和政府决策提供重要依据。我州2019年主要农作物种子供需稳定，杂交玉米播种面积28.59万亩、小麦播种面积5.29万亩、水稻播种面积3.69万亩，马铃薯播种面积8.45万亩、大麦播种面积8.8万亩、油菜种植2.9万亩、豆类种植1.4万亩。2019年我州良种推广面积总计59.12万亩，全州农作物种植面积64万亩，良种推广覆盖率达到92%。
三、评价思路和过程
（一）评价思路：
确认当年度部门整体支出的绩效目标→梳理部门内部管理制度及存量资源→分析确定当年度部门整体支出的评价重点→构建绩效评价指标体系。
（3） 评价目的。通过收集部门（单位）基本情况、预算制定与明细、部门中长期规划目标及组织架构等信息，分析部门（单位）资源配置的合理性及中长期规划目标完成与履职情况，总结经验做法，找出预算绩效管理中的薄弱环节，提出改进建议，提高财政资金的使用效益。
（三）评价依据。
[bookmark: doc_mark]《关于印发〈2019年度政府部门目标督查管理工作目标及考核办法〉的通知》（迪目督办发〔2019〕6号）、《迪庆藏族自治州人民政府办公室关于印发2019年州级重点建设项目计划及责任分解方案的通知》（迪政办发〔2019〕13号）、《迪庆藏族自治州人民政府办公室关于印发2019年政府工作报告重点工作分解的通知》（迪政办发〔2019〕14号）等文件要求对迪庆州种子管理站绩效目标是否完成进行评价。
（4） 评价对象及评价时段。
评价对象：迪庆藏族自治州种子管理站
评价时段：2020年5月
四、评价结论和绩效分析
（一）评价结论。
1.评价结果。
根据《云南省对下专项转移支付绩效目标管理暂行办法》（云财预〔2016〕5号）、《云南省财政厅关于印发云南省省级部门财政支出绩效自评暂行办法的通知》（云财预〔2016〕98），我站落实了项目具体负责人，各个组室明确分工，制定了项目相关的管理制度，通过加强对项目立项、项目技术方案的审查，强化对项目承担人员业务、技术及财务管理等措施，圆满完成2019年州级财政资金各项工作目标，保证了2019年度高产创建项目和种子市场监管的顺利实施，取得了良好效益。
2. 主要绩效。
切实增强了工作积极性和责任感。绩效评价是对项目实施、管理工作的有效检验，反映了业务工作开展水平和工作成效。我站要以绩效评价为契机，总结经验，查找问题，完善机制，着力加强资金管理，强化督导与监管，全面提升项目管理能力，带动产业发展。
认真抓好整改落实。针对绩效考评中发现的问题，要高度重视，切实增强工作责任感，加强项目监督管理，细化工作目标，落实工作责任。
切实强化资金管理。要严格按照规定用途使用资金，确保资金使用安全、规范。进一步完善财务管理，做到账目清楚、规范，坚决杜绝截留、挤占、挪用、套取资金等违法、违纪行为。
（1）认真贯彻执行《会计法》，维护财经纪律，加强财务管理，搞好会计核算。
（2）管理本单位经费以及其他有关专项业务经费，制定本单位的财务管理办法和实施细则，并组织实施。编报单位预算，审查核定年度预算，做好相关资金的综合统筹平衡工作。
（3）按照《会计法》的要求，认真做好记账、算账，做到手续完备、内容真实、数字准确、账目清楚；日清月结，按期报账。
（4）按照有关财务制度规定，严格执行财务计划和预算，节约开支，考核资金使用效果，充分利用财务数据，客观、真实地对预算执行情况、财务报表数据进行分析，及时为领导提供准确数据。
（5）按照会计档案管理制度，负责记账凭证、账簿、报表等会计资料的立卷、建档工作。
（6）组织本单位及系统财务人员，学习国家财政法规制度和现代化财务管理。
（7）接受并配合审计、财政、税务等部门的监督检查；做好本单位财务公开，接受社会监督。
五、主要经验做法
按照计划阶段所制定的标准，对成本形成过程中耗费的各项费用进行指导、限制和监督，对于出现的偏离标准的差错及时采取措施予以纠正，使实际成本的各项费用支出或劳动耗费在规定标准范围之内，以保证项目实施降低成本的目标。为了确保项目顺利完成，项目成本(预算) 控制尤为关键，尤其是对财政支出部分控制严格，其中主要支出在品种引进、试验材料、展示示范推广专用业务费方面。
6、 存在的问题
项目资金下达时间晚，项目经费投入力度不够，加大投入力度，要把实施经费、种子执法体系建设、监督检查体系建设、种子质量检测体系建设经费落到实处，搞好经营门店监管、样品抽取和检测；以引种、展示和示范为切入点，加大主导品种的宣传推广力度，帮助农民选择良种，大力发扬优良品种对农业生产的基础作用。
七、改进措施及建议
我单位属于公益性服务事业单位，所有资金与项目应早谋划、及早下达项目资金，科学、合理的制定项目实施方案。通过项目实施，严厉打击侵犯品种权和制售假劣种子等违法行为，维护公平竞争市场环境，保障迪庆种业健康发展；强化了种子市场监管支撑能力建设，提高种子检测技术能力和水平，完善监管长效机制；满足多样化的农业生产用种需求，有利于粮食生产的稳定发展，确保粮食安全；有利于推进农业结构调整，增加农民收入。
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